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R
A

G
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A
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C
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O
O

N
PR

O
G

R
A

M
M

W
ij m

ensen zijn m
et velen

E
n
 
z
e
l
d
e
n
 
h
e
l
e
m
a
a
l
 
g
e
l
i
j
k

D
och ' t zw

aarst telt niet dat klein verschil

W
aa gaa dit arel over en voor w

ie is het bedoeld.
M

aar w
at w

ij sam
en delen.

- D
it arikel gaat over de w

oonw
ensen die m

ensen hebben, H
ierbij w

ordt

aagetooncl dat om
 die w

ensen te inventarseren, niet v
o
l
s
t
a
a
 
k
a
n
 
w
o
r
d
e
n
 
m
e
t

het vragen naa die W
ensen a

a
 
d
e
 
m
e
n
s
e
n
 zelf

U
it w

aaem
ig blijkt dat m

ensen w
isselend s

o
l
i
t
a
 
o
f
 
s
o
c
i
a
a
l
 
o
p
t
r
e
d
e
n
,
 
D
i
t
 

a
t
h
a
n
e
l
i
j
k
 
v
a
n
 
d
o
e
l
 
e
n
 om

stadigheden. H
et sociaa optreden, dus sam

en m
et

anderen, w
ordt gekenm

erkt door gem
eenschappelijke belangen, O

m
dat ook bij

het w
onen in een straat vaak sprake is van gem

eenschappelijke belangen
, m

oet

een straat de m
ogelijkheid k

r
j
g
e
n
 
e
e
n
 
" straatorgansatie " te huisvesten om

 als

organsatie te kuen fuctioneren.
- H

et arel 
g
a
a
t
 
m
e
t
 
n
a
m
e
 
o
v
e
r
 
d
e
 

voorw
aaden

die nodig zijn voor het

v
e
r
k
r
j
g
e
n
 
v
a
n
 
e
e
n
 
g
e
z
o
n
d
e
 
o
r
g
a
n
s
a
t
i
e
 
e
n
 
d
a
n
 
m
e
t
 
n
a
m
e
 
o
v
e
r
 
d
e

het pragm
atisch w

oonprogram
m

a

inoud:

1 ineiding

2 sam
enlevigsvisie:

- stelling

- m
ensen en sam

enleving

- m
ensen

- sam
enleving

- opportsm
e

organsatieaspecten: veiligheidsbeleving, dynam
ek en ontm

oeten.

- H
et arel besluit m

et een schem
atisch program

a van w
ooneisen,

-
 
H
e
t
 
a
r
i
k
e
l
l
a
a
t
 
z
i
e
n
 
d
a
t
 
v
a
n
 
d
e
 
g
e
b
r
u
i
k
e
l
i
j
k
e
 
e
l
e
m
e
n
t
e
n
 
w
o
r
d
t
 
u
i
t
g
e
g
a
a , m

aa

die zijn som
s anders gerangschik. " Straatorgansatie " bouw

en is som
s anders

m
aa niet duurder.

3 w
onen:

- glob ale behandeling w
oonorgansatie

- de dre basisvoorw
aaden

* veiligheidsgevoel

* dynam
ek

* ontm
oeten

- H
et arikel is bedoeld voor opdrachtgevers w

. o, gem
eentebestuen en

ontw
erpers en verder voor iedereen die zich op een of andere w

ijze m
et

v
o
l
k
h
u
i
s
v
e
s
t
i
g
 
b
e
z
i
g
h
o
u
d
t
.

4 parkeeropties

5 belangrjke ontw
elingen

6 geschem
atiseerd pragm

atisch w
oonprogram

a

bijlagen:

- voorbeeld u
i
t
w
e
r
k
i
g
 
m
e
t
 voorbeeld bestem

m
ingsplan

- tekeningen m
et toelichting

- sfeerbeelden

- rapport
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1 Inleiding

Pragm
atisch" houdt in dat er gekeken w

ordt naar het w
onen , zoals dit zich aan

ons voordoet, of dat voldoet, of dat er nog iets aan verbeterd m
oet w

orden en

dat m
et het oogm

erk , dat optim
ale niveau voor de toekom

st voor iedereen vast te

houden, D
us de duurzam

e sam
enleving.

om
geving w

aarin ze gerealiseerd w
orden natuurlijk w

el; het spanningsveld

verandert voortdurend.

W
aar de eerste nota

s R
O

 uitgaan van gesubsidieerde w
oningbouw

 m
et

R
ijksregels , gaat de vierde nota extra (V

IN
E

X
) uit van consum

entgericht

bouw
en en legt de onlangs geintroduceerde vijfde nota de bal bij de

econom
ische risicodragers.

V
isie op de kw

aliteit van de gebouw
de ruim

te

- W
aaom

 krigen bew
oners van veel V

inex w
iiken niet w

aa ze recht op

hebben

2 S
am

enlevingsvisie

s
t
e
l
l
n
g
:
 
d
e
 sam

enleving bestaat niet uit een verzam
eling losse individuen die

enkel hun eigenbelang dienen volgens het recht van de sterkste , m
aa ook niet

uit een gestrctueerde groep die het algem
een belang dient , w

at op solidateit
D

e visie die hierna w
ordt uitgew

erkt m
et nam

e in ' 'w
onen

, laat zien w
aaop

m
ensen recht hebben en hoe het kom

t dat bew
oners in veel V

inex w
ijken die

rechten niet of in onvoldoende m
ate krjgen.

- O
p w

eg naa deskudig opdrachtgeverschap voor het w
onen,

D
e viie resulteert in een concreet p

r
o
g
r
a
m
a
 
v
a
n
 
w
o
o
n
e
i
s
e
n , dat gehanteerd

k
a
 
w
o
r
d
e
n
 bij het opdracht verlenen van bouw

opdrachten , het toetsen van

aageboden bouw
planen en op professioneel niveau m

eedenken.

steunt.

m
ensen en sam

enleving

m
ensen

A
rchitectuur

A
rchitectuur is dienend en staat in dienst van de m

ensen. A
rchitectuur bestaat

U
it w

aaem
ing blijkt dat de sam

enleving bestaat uit individuen die zich

doorgaa niet solidair gedragen, m
a
a
 
o
p
p
o
r
t
t
i
s
c
h
.
 
Z
e
 
g
a
a
 voor hun eigen

belang. Som
s op individuele basis , m

aa vaker in groepsverband , V
 oor het

groepsbelang is een gem
eenschappelijk belang (doel van de groep) nodig.

(gem
eenschappelijk belang is de verzam

eling van individuele belangen die de

betreffende individuen m
et elkaar gem

een hebben), D
at gem

eenschappelijke

belang is il, de bestagrond van de groep. U
iteraad blijft er een stuje

pariculier belang dat niet gem
eenschappelijk is, H

et niet- gem
eenschappelijke

belang bepaat voor een groot deel de zg, dubbele agenda,

K
enm

erk van individueel bedrag is dus
,
 
a
t
h
a
n
e
l
i
j
k
 
v
a
n
 
h
e
t
 
d
o
e
l , het in vrjheid

kuen 
k
i
e
z
e
n
 
v
o
o
r
 

solitai
of 

sociaa
gedrag

uit /w
ee com

ponenten. D
e technische com

ponent is de bouw
kunde, w

aarvoor al

veel technische, functionele en ruim
telijke program

m
a

s, w
aarO

nder het

bouw
besluit, zijn geschreven, D

e andere com
ponent, de bouw

kunst, die als

k
u
t
v
o
r
m
 
v
o
r
m
 geeft aan abstracte belevingsbegrippen , gaat over het gevoel

d
a
t
j
e
 
i
n
 
e
e
n
 bepaalde w

oonom
geving krijgt. V

oor die , voor m
ensen zeer

belangrijke belevingscom
ponent, ontbreken de eisen nagenoeg. D

it

program
m

a, dat gebaseerd is op w
aargenom

en m
ensgedrag, probeert in deze

leem
te te voorzien. D

e basale m
ensw

ensen veranderen eigenlijk nooit, de



O
ne

 s
am

en
le

vi
g 

ve
ra

nd
er

t v
oo

rt
du

re
nd

 e
n 

is
 d

aa
do

or
 o

nz
ek

er
 e

n 
m

oe
t

dy
na

m
sc

h 
zi

jn
 o

m
 te

 o
ve

rl
ev

en
. E

en
 o

nz
ek

er
e 

sa
m

en
le

vi
g 

vr
aa

gt
 d

us
 v

an

m
en

se
n 

ee
n 

op
po

rt
st

is
ch

e 
in

te
lli

ng
, h

oe
 d

an
 o

ok
je

 d
oe

l b
er

ei
ke

n
, n

ie
t

lin
om

 d
an

 re
ch

ts
om

, w
aa

bi
j h

et
 d

oe
l v

oo
r 

di
e 

m
en

s 
en

 D
ie

t a
lle

en
 o

ve
rl

ev
en

 is

m
aa

 o
ok

 g
em

ak
el

ijk
er

 o
f l

eu
ke

r 
le

ve
n,

Z
ek

er
he

de
n 

al
s 

"v
a
n
 
d
e
 
w
i
e
g
 
t
o
t
 
h
e
t
 
g
r
a
r
'
 
ku

en
 en

 m
og

en
 n

ie
t g

e
ev

en

w
or

de
n.

 H
et

 z
ijn

 s
ch

ijn
ze

ke
rh

ed
en

, d
ie

 m
en

se
n 

in
 s

la
ap

 s
us

se
n 

en
 d

aa
do

or

be
1e

m
m

er
en

 s
ne

l t
e 

re
ag

er
en

 o
p 

ve
ra

nd
er

ig
en

 in
 o

nz
e 

le
ef

om
ge

vi
g.

 E
r 

w
or

dt

te
 s

ne
l a

ch
te

ro
ve

r 
ge

le
un

d,

op
po

rt
un

is
m

e

V
 
o
l
g
e
n
s
 
"
va

n 
D

al
e

" 
be

te
ke

nt
 o

pp
or

ts
m

e 
ni

et
 a

nd
er

s 
da

n 
he

t h
an

de
le

n 
zo

nd
er

b
e
p
a
a
l
d
 
b
e
g
i
e
l
, n

aa
 d

e 
ei

se
n 

va
n 

he
t o

ge
nb

lik
 w

aa
bi

j e
r 

na
a 

ge
st

re
ef

d 
w

or
dt

ie
de

re
 o

m
st

an
di

gh
ei

d 
te

n 
vo

or
de

le
 v

an
 z

ic
hz

el
f 

of
 z

ijn
 p

ar
j a

a 
te

 w
en

de
n.

A
an

 d
e 

en
e 

ka
nt

 is
 o
p
p
o
r
t
s
t
i
s
c
h
 
g
e
d
r
a
g
 
no

di
g 

om
 s

ne
l t

e 
re

ag
er

en
 e

n 
in

 te

sp
e1

en
 o

p 
ee

n 
st

ee
ds

 v
er

an
de

re
nd

e 
om

ge
vi

g 
en

 is
 d

aa
do

or
 in

 w
e
z
e
n
 
g
e
w
e
n
s
t

ge
dr

ag
, A

an
 d

e 
an

de
re

 k
an

t h
ee

ft
 o

pp
or

ts
m

e 
ee

n 
ne

ga
tie

ve
 k

an
t e

n 
ee

n

ne
ga

tie
f i

m
ag

o,
 M

a 
al

 te
 v

aa
 w

or
dt

 e
en

 d
oe

l b
er

ei
k 

te
n 

ko
st

e 
va

n

an
de

re
n.

O
pp

or
ts

m
e 

is
 n

od
ig

 e
n 

m
oe

t d
ao

m
 m
a
a
t
s
c
h
a
p
p
e
l
i
j
k
 
g
e
a
c
c
e
p
t
e
e
r
d

w
o
r
d
e
n
,
 
d
u
s
 
m
o
e
t
 
z
i
j
 
s
o
c
i
a
a
 
zi

jn
 e

n 
ge

co
nt

ro
le

er
d 

ku
en

 w
or

de
n,

 d
us

 e
en

ee
nd

ui
di

g 
do

el
 h

eb
be

n 
m

et
 tr

an
pa

ra
nt

e 
pr

oc
es

se
n 

en
 a

fs
pr

ak
en

 o
m

 h
et

 e
ffe

ct

va
n 

de
 d

ub
be

le
 a

ge
nd

a 
en

 p
ar

as
ita

i b
ed

ra
g 

te
 e

lie
re

n.
 O

pp
or

ts
m

e 
is

ge
ba

se
er

d 
op

 r
u
t
e
 
v
o
o
r
 
v
r
j
e
 
k
e
u
z
e
 
e
n
 
v
r
j
e
 
o
n
t
p
l
o
o
i
i
n
g
.

O
pp

or
ts

tis
ch

 g
ed

ra
g 

vr
aa

 r
u
t
e
 
e
n
 

di
e 

ru
im

te
 m

oe
t d

oo
r 

de
 g

ro
ep

 w
or

de
n

ge
ge

ve
n,

 A
ls

 e
r 

ru
im

te
 g

eg
ev

en
 w

or
dt

 m
oe

t d
aa

, o
m

 p
ar

as
ita

 g
ed

ra
g 

vo
or

ko
m

en
, w

el
 ie

ts
 v

oo
r 
te

ru
om

en
 vo

l
g
e
n
s
 
h
e
t
 
z
g
.
 

w
ed

er
ke

ri
gh

ei
ds

-

pr
in

ci
pe

. 
H

et
 m

oe
t i

n 
he

t b
el

an
g 

va
n 

de
 in

di
vi

du
 e

n 
va

n 
de

 g
ro

ep
 z

ijn
. (

"v
oo

r

w
at

, h
oo

rt
 w

at
" 

en
 "

de
 e

ne
 d

ie
ns

t i
s 

de
 a

nd
er

e 
w

aa
d"

).
 V

 o
or

be
el

d:
 E

en

at
le

tie
kv

er
en

ig
in

g 
gr

oe
id

e 
st

er
k,

 w
aa

do
or

 e
r 

ee
n 

pr
ob

le
em

 b
ij 

de
 tr

ai
er

s

on
ts

to
nd

. H
et

 a
a
t
a
l
 
t
r
a
i
e
r
s
 
b
l
e
e
k
 
t
e
 
g
e
r
i
g
 
e
n
 
e
e
n
 
b
u
d
g
e
t
 
o
m
 
a
n
d
e
r
e
 
t
r
a
i
e
r
s

aa
 te

 tr
ek

ke
n 

w
as

 e
r 

ni
et

. D
e 

ve
re

ni
gi

ng
 b

es
lo

ot
 v

er
vo

lg
en

s 
ui

t h
a
a
 
b
u
d
g
e
t

t
r
a
i
e
r
s
 
u
i
t
 
e
i
g
e
n
 
k
r
g
 
o
p
 

te
 le

id
en

, D
ez

e 
tr

ai
er

s 
m

oe
st

en
 te

nm
te

 v
ijf

 ja
a

gr
at

is
 v

oo
r 

de
 v

er
en

ig
in

g 
w

er
ke

n,
 a

lv
or

en
s 

vo
or

 e
ig

en
 r
e
k
e
n
i
g
 
a
a
 
d
e
 
g
a
n
g
 

Jr
en

 g
aa

.

M
as

lo
w

,

M
en

se
n 

ga
an

 ,
op

 
in

di
vi

du
el

e
ba

si
s,

 v
oo

r 
hu

n 
ei

ge
n 

be
la

ng
, v

oo
r 

hu
n 

ei
ge

n

be
ho

ef
le

n.
 D

ez
e 

be
ho

ef
le

n 
zi

jn
 u

its
te

ke
nd

 d
oo

r 
A

.M
as

lo
w

 m
et

 z
ijn

m
ot

iv
at

ie
th

eo
ri

e
in

 b
ee

ld
 g

eb
ra

ch
t. 

In
 d

e 
zg

. p
ir

am
id

e 
va

n 
M

as
/o

w
 w

or
dt

du
id

e/
ijk

 e
en

 h
ie

ra
rc

hi
e 

in
 d

e 
be

ho
ef

le
s 

aa
ng

eg
ev

en
. D

e 
ba

si
s/

aa
g 

ga
at

 o
ve

r 
he

t

di
re

ct
e 

ov
er

/e
ve

n,
 z

oa
l e

te
n,

 d
ri

nk
en

 e
n 

on
de

rd
ak

.,
 d

e 
tw

ee
de

 la
ag

 g
a
a
t
 
o
v
e
r
 
d
e

be
st

aa
ns

ze
ke

rh
ei

d,
 d

e 
de

rd
e 

ov
er

 s
oc

ia
le

 b
eh

oe
fl

en
, d

e 
vi

er
de

 o
ve

r 
er

ke
nn

in
g 

en

de
 la

at
st

e,
 d

e 
vi

jd
e,

 o
ve

r 
ze

lfo
nt

w
ik

ke
lin

g.
 H

et
 p

ra
gm

at
is

ch
 w

oo
np

ro
gr

am
m

a

ga
at

 e
r 

ov
er

ig
en

s 
va

n 
ui

t d
at

 "
M

as
lo

w
" 

be
ke

nd
 is

 e
n 

ri
ch

t h
aa

r 
.u

itw
er

ki
ng

m
in

dr
 o

p 
in

di
vi

du
el

e 
be

la
ng

en
, m

aa
r 

m
ee

r 
op

 g
em

ee
ns

ch
ap

pe
lij

ke
 b

el
an

ge
n.

V
oo

r 
de

 g
oe

de
 o

rd
e 

w
or

dt
 w

el
 o

pg
em

er
kt

 d
at

 h
et

 e
en

 g
ee

n 
ve

rv
an

gi
ng

 is
 v

an
 h

et

an
de

r, 
m

aa
r 

da
t d

ez
e 

be
/a

ng
en

 c
om

p/
em

en
ta

ir 
zi

jn
.

B
ij 

so
ci

aa
 g

ed
ra

g 
(o

rg
an

sa
tie

s)
 w

or
de

n 
de

 y
er

ba
nd

en
 o

p 
ba

si
s 

va
n

vr
jw

iig
he

id
 a

ag
eg

aa
 e

n 
be

ei
nd

ig
d.

 K
en

m
er

ke
n 

va
n 

ee
n 

or
ga

ns
at

ie
 z

ijn
 d

us

ee
n 

w
is

se
le

nd
 le

de
nb

es
ta

d
e
n
 
e
e
n
 

ge
m

ee
ns

ch
ap

pe
lik

 b
el

an
g

. (
V

 e
el

 m
en

se
n

tr
ed

en
 to

t e
en

 s
ch

oo
lb

es
tu

ur
 to

e,
 w

an
ee

r 
hu

n 
ki

de
re

n 
na

a 
sc

ho
ol

 g
aa

 .

D
aa

a 
w

or
dt

 v
aa

 g
es

to
pt

. W
an

ee
r 

de
 k

id
er

en
 v

an
 s

ch
oo

l z
ijn

 v
er

va
lt 

he
t

ge
m

ee
ns

ch
ap

pe
lij

k 
be

la
ng

 e
n 

oo
k 

va
a 

de
 b

et
ro

kk
en

he
id

)

sa
m

en
le

vi
g

H
e
t
 
g
e
m
e
e
n
s
c
h
a
p
p
e
l
i
j
k
e
 
d
o
e
l
 
v
a
n
 
d
e
 

sa
m

en
le

vi
g

is
 d

e 
du

ur
aa

ei
d 

va
n 

di
e

sa
m

en
le

vi
g,

 z
od

at
 to

t i
n 

le
ng

te
 v

an
 d

ag
en

 ie
de

re
en

 d
ez

el
fd

e 
m

og
el

ijk
he

de
n 

en

ka
en

 k
rjg

t a
1 

w
ij 

nu
.



is " w
onen

: w
aaom

 krjgen de bew
oners van veel V

inex w
ijken niet w

aa ze recht

op hebben?

T
oelichting: veel V

inex w
ijken voldoen m

aa m
atig. Z

e w
orden vaa als saa en

ongezellig ervaren , terw
ijl ze toch m

et veel zorg ontw
orpen zijn, D

at v
r
a
a
 
d
u
s

om
 gedegen onderzoek. O

verigens zijn er veel bew
oners die hier niet over

klagen. V
it gepubliceerd onderzoek blijkt dat de w

onig in de V
inex w

ijk vaa
a
1
 
t
u
s
e
n
s
t
a
p
 
w
o
r
d
t
 
g
e
z
i
e
n , die ze op redelijk korte term

ijn voor w
at beters w

el

w
eer zullen verlaten.

R
uim

te zal aleen w
orden gegeven als het gem

eenschappelijk belang erm
ee

gediend is of er in ieder geval niet m
ee in strijd is: het voordeel van de tw

ijfel.

H
et gem

eenschappelijk belang is bv, de duuraaeid van de sam
enleving, D

e

duuram
e sam

enleving is uit diverse sam
enlevingen sam
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\
 
I
:

u
i
t
g
e
g
a
a
 
w
o
r
d
t
 
v
a
n
 
e
e
n
 bepaade w

oniggrootte , overeenkom
stig de huidige

m
arktensen, H

et is helaa al v
a
a
 
v
o
o
r
g
e
k
o
m
e
n , dat de m

arkt tijdens de

realisatie heel andere w
ens en heeft , dan w

aaan in de ontw
erpfase is uitgegaa.

A
ls het ontw

er niet dynam
sch van opzet is , heb je een groot probleem

.

B
, O

m
 strctuele tlexibiliteit in w

onigen te realiseren is de plaats van de

vertcale ontsluiting en van de nate cellen
, van zeer groot belang. N

atte cellen

en trappen zijn niet te verplaatsen,

- N
aat de hier behandelde 

s
t
r
c
t
u
r
e
l
e
 
f
l
e
x
i
b
i
l
t
e
i
t
 

i
s
 
e
r
 
o
o
k
 
e
e
n
 

incidentele

jIexibilteit, 
H

ierm
ee w

orden incidentele veranderigen in het gevelbeeld (zie

ook "identiteit" ) en incidentele veranderigen van de w
oonoppervlake bedoeld

die de opvolgende bew
oners altijd kuen aabrengen en w

ijzigen,

N
aat de onzekerheid van de w

oninggrootte is er nog de onzekerheid van de

bestem
m

ing. D
enk a

a
 
e
e
n
 situatie van w

erkeloosheid. W
aaom

 zouje inje

eigen w
onig niet een kapsalon of een architectenbureau of een bloem

enw
iel

begien. Je schept voor jezelfm
eer m

ogelijkheden bij gelijkblijvende

huisvestigskosten. M
aa denk ook aa de star van een bedrjf. In by. B

orneo

Sporenburg te A
m

sterdam
 hebben veel ruim

ten die als keuken bedoeld w
aren

een andere fuctie gekregen (naaiatelier , architectenbureau e,
)
 
E
r
 
w
o
r
d
t

natuurlijk niet gedacht aan horecabestem
m

gen. D
ie s

t
a
a
 
v
a
a
 
o
p
 
g
e
s
p
a
n
e
n

voet m
et de w

oonkaliteit.

D
e eis van dynam

ek geldt voor de gehele gebouw
de om

gevig, dus ook voor de

openbare ruim
te. B

ij jonge gezinen overheerst de eis van een zandbak en van

speeltoestellen voor de kideren en zitbanjes voor de "oppassers
. L

ater kom
en

er eisen voor een speel- /trapveldje en nog later voor een hangplek.

O
m

 elkaa spontaa en inform
eel te ontroeten is er een aanleiding nodig

(spelende kideren
, een barbecue , honden uitlaatroute , trapveldje , hangplek of

zelfs een onbenullige autobotsing!). In het reeds genoem
de Sporenburg is

gekozen voor grondgebonden w
o
n
i
g
e
n
 
m
e
t
 
d
a
k
e
r
r
s
e
n

, i,
v, achtertinen,

H
ierdoor kom

t achter de huizen een groene openbare ruim
te vrj. M

et een klein

trapje is deze openbare ruim
te vanuit huis te bereiken, H

et bleek dat daa in

pricipe elke vrjdaavond w
ordt gebarbecued.

H
et is heel belangrjk om

 elkaar te leren kennen , m
aa je hoeft echt geen

vrenden te w
orden, V

aa w
ordt een straat als onprettig ervaren , alleen om

dat

m
ensen elkaar niet kennen en m

en ook niet m
akelijk contact zoekt. V

an elkaa

w
ordt gedacht dat ze niet aapreekbaa zijn, B

ij de huidige bouw
w

jze zijn er

nauw
elijks inform

ele ontroetingsplekken en dat w
ordt m

et nam
e veroorzaa

d
o
o
r
 
a
u
t
o

s en dan door het parkeren. A
uto

s en parkeren op zich sta
natuurlijk niet ter discussie, W

el zijn er verschillende m
aneren van parkeren

m
et verschilende gevolgen voor het ontroeten,

H
ierna w

ordt in een tabel een vergelijk gem
aa van zes verschilende opties.

a
a
 
d
e
 
s
t
r
a
a
 
g
e
p
a
r
k
e
e
r
d
e
 
a
u
t
o

- kostbaa bezitl kans op

beschadigingl som
s in het zicht ,

vaa niet

- onveilig voor spelende kideren

1eidt niet tot sociaa contact (vanuit

auto regelrecht naa binen)

- straat geen ontroetigsruim
te

- goedkoop

-----------------------------------------------------------------------------------------------

ontm
oeten

O
ntroeten is fudam

enteel , w
ant zonder ontroeting is er geen organsatie.

A
ls m

en elkaa niet op een spontae en inform
elew

ijze kan ontroeten
, is de

vorm
g van een belangengroep erg lastig, zo niet onm

ogelijk.

concentreerd geparkeerde auto

(in "koffer " op m
aaiveld)

- kostbaa bezit bescherm
d

- veilig voor spelende kideren

- 1eidt w
el tot contact door

langslopen
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 b
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et

 p
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en
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 d

e 
st

ed
en
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ed

re
ve

n.
 D
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ed
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w
ar

en
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ol

uu
t n
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t o

p 
zo

n
 
a
a
w
a
s
 
b
e
r
e
k
e
n
d

, w
aa
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or

 d
e 

m
ee

st
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s
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 d
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 d
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v
e
r
v
o
l
g
 
i
n
 
1
9
3
3
)
 
v
o
o
r
 
e
e
n
 
s
c
h
e
i
d
i
n
g
 
v
a
n
 
f
u
c
t
i
e
s , t.w

. w
onen (bedoeld w

ordt de

huisvestingscom
ponent), w

erken en recreatie.

2 D
oor de ongenuaceerde uitvoerig kw

am
 hierdoor tevens een eind a

a
 
d
e

kleinschalige fuctieverm
enging in de nieuw

e uitbreidingen. E
r ontstond een

boom
strctuur i,

v. een elkaa bedekkende sectorenstrctuur (C
hr. A

lexander:

een stad is geen boom
), V

eel in de jaren ' 3
0
 
o
n
t
w
i
k
e
l
d
e
 
b
u
u
r
e
n
 
h
e
b
b
e
n
 
h
e
t

B
ehavioursm

e , m
et het voorspelbaa gedrag, als uitgangspunt. O

veral w
aren op

speciale plekken straat- en b
u
u
r
o
o
r
z
i
e
n
i
g
e
n
 
o
p
g
e
n
o
m
e
n

, die het allem
aa

m
et nam

e door de beperkte m
obilteit van die t

i
d
,
 
h
e
t
 
u
i
t
s
t
e
k
e
n
d
 
d
e
d
e
n
.
 D

oor

gebruik te m
aken van de auto v

e
r
i
e
l
 
h
e
t
 probleem

 van de afstand en m
et de

d
a
a
e
e
 
g
e
p
a
a
d
 gaade opkom

st van de superarkt het bestaasrecht van 

buur- en w
ijkvoorzieningen. H

et laatste s
t
u
j
e
 
f
u
c
t
i
e
v
e
r
m
e
n
g
i
g
 
v
e
r
d
w
e
e
n

h
i
e
r
e
e
,
 
P
a
s
 
i
n
 
d
e
 jar '

8
0
 
r
e
z
e
n
 
t
w
j
f
e
l
s
 
o
v
e
r
 
d
e
z
e
 
r
i
g
o
u
r
e
u
z
e

fuctiescheidig, D
it naa aaeiding van het boek " T

he death and life of great

A
m

erican cities
"
 
v
a
n
 
J
a
n
e
 
J
a
c
o
b
s
 
u
i
t
 
1
9
6
1
.

C
harer is m

eer gericht op de inw
oners en gebruikers van de stad en hun

behoeften in een snel veranderende w
ereld,

I
n
 
d
e
 
V
i
s
i
e
 
o
n
d
e
r
 
s
o
c
i
a
l
e
 

sam
enhangfsociale balans

s
t
a
t
 
v
e
r
m
e
l
d
 
d
a
t
:

-voor het toekom
stige w

elzijn van de m
ensheid is het belangrijk dat m

ensen

zow
el als individuen w

orden beschouw
d, voor w

ie individuele keuzevrijheden

belangrijk zijn , m
aar ook als leden van gem

eenschappen, die

onderdeel zijn van de sam
enleving.

D
e stad van de sociale sam

enhang zal m
eer veiligheid en com

fort bieden

O
nder 

v
e
r
b
o
n
d
e
n
h
e
i
d
 
t
u
s
e
n
 generaties:

... ontstaat de behoefte om
 de relaties (cohesie) tussen de generaties opnieuw

 te

versterken 

...

3 A
chter in de jaren ' 50 kw

am
 het probleem

 van de geparkeerde auto om
 de

hoek kijken. V
aa zijn buuren en w

ijken vanaf die tijd ontw
ikeld vanuit een

visie op een logische en snelle afelig van het autoverkeer m
et als sociaa

dieptepunt de ontw
ikeling " van de drve- in w

onig. D
e straat raae haa fuctie

a1 ontm
oetigsrute kw

jt, w
ant geparkeerde auto

s en spelende kideren

verdragen elkaa niet. E
nerijds is de straat te gevaalijk en daadoor ongeschi

als ontm
oetingsruim

te , anderzijds is een auto een kostbaa bezit.

T
ot zover de geschiedens van de teloorgang. A

ls laatste nog even een blik in het

heden en de toekom
st volgens het C

h
a
r
t
e
r
 
v
a
n
 
A
t
h
e
n
e
 
2
0
0
3 , voor zover dit

C
harer voor het w

onen relevant is, D
eze uitspraken kom

en w
onderw

el overeen

m
et de uitspraken in de hiervoor beschreven w

oonvisie, D
it C

harer is de

o
p
v
o
l
g
e
r
 
v
a
n
 
h
e
t
 
C
h
a
r
e
r
 
u
i
t
 
1
9
3
3
.
 
H
e
t
 C

harer van 1933 beschreef 

ontw
ikeling van steden m

et w
oon- en w

erkgebieden m
et hoge dichtheden

, m
et

elkaa verbonden door efficiente (openbaa - ) vervoersystem
en. H

et nieuw
e

...

A
ls bijvoorbeeld autovrije openbare gebieden die interactie tussen

verschilende leeftijdsgroepen kunnen bevorderen.

O
ver 

voorzieningen en diensten

huisvesting en voorzieningen zullen m
eer in overeenstem

m
ing m

et de behoeften

van de huidige en toekom
stige bew

oners m
oeten zijn, D

e realisatie ervan w
ordt

voortdurendjlexibel afgestem
d op nieuw

e behoeftepatronen. E
r zal m

eer

h
u
i
s
v
e
s
t
i
n
g
 
v
o
o
r
 
b
e
t
a
a
l
b
a
r
e
 
p
r
i
j
z
e
n
 
w
o
r
d
e
n
 
a
a
n
g
e
b
o
d
e
n
.
.
.
 

... 

D
e
 
p
r
i
j
s
 
z
a
l

betaalbaar m
oeten zijn voor de inw

oners en een sterker gem
eenschaps- en

veilgheidsgevoel zal het resultaat zijn.

v
e
r
b
o
n
d
e
n
 
d
o
o
r
 
k
a
r
a
k
e
r

continuiteit en kw
aliteit van

kven

-verbeteren val1 versleten , vervallen ofniet op m
ensenm

aat gebouw
de

stadsdelen

-veranderingen om
 individuele ontm

oetingen te vergem
akkelijken en

voorzieningen voor recreatie en vrijetijdsbesteding te realiseren

-m
aatregelen om

 het individuele en collectieve gevoel van veiligheid, een

belangrijkelem
ent voor stedelijk w

elzijn te verbeteren

plannen te ontw
erpen voor karakteristieke stedelijke om

gevingen die aansluiten

op de specifeke genius loci, w
aardoor diversiteit en identiteit w

orden versterkt.
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O
R

G
A

N
IS

A
T

IE
" (sociaal verband) op overlevingsnivo

,
 
"

- vriendschap
- gezin
- school
- sport
- w

erk
- kerk
- straat
- buurt

overlevingsvoorw
aarden
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:.......................................................... ...........",.......................................

- veilg voelen (gezellig - je op je gem
ak voelen (gezellg) ontw

erpaspecten:
(collectief en individueel) - m

ensen
- bew

aken gem
eenschappelijke w

aa - uitzichtloverzicht
(collectief) 

- beschutting
- orientatie
- identiteit
- territorium

:onderzoer--------------------------- -
atW

s- seiirig------------
-
 
u
i
t
d
a
 
i
n
 
I
v
e
r
r
a
s
s
i
n

! - reageren/inspelen op veranderingen om
geving

(individueel)

1 - uitgaan van onzekerheden
e
e
n
 
w
i
e
 
t
o
t
 
r
a

- ontm
oetingsm

ogelijk
- ontw

ikkelen sociate contacten
!
 
(
e
l
k
a
a
r
 leren kennen)

! - m
aken van afspraken

- controleren naleving afspraken
(socia Ie controle)

i - betrokkenheid

- veilig w
eten

,
 
"

w
at m

ensen
eigenlijk w

illen
leven 

D
arw

in: sociale verbanden o.
- overleven struggle... - gem

eensch. belan
-
 
g
e
m
a
k
k
e
l
i
j
k
e
r
 
I
e
 
s
u
r
v
i
v
a
l
.
.
.
 
-
 opportunism

e
- leuker leven

stellin en

- dynam
iek

(overleven)

D
E

FIN
IT

IE
S:

gem
eenschappelijk belang: de verzam

eling van belangen die individuen gem
eenschappelijk hebben.

opportunism
e: gezindheid, die haar w

erkw
ijze laat bepalen door de om

standigheden en die er steeds op uit is van gunstiger gelegenheden gebruik te m
aken.

sociaal opportunism
e: opportunism

e gebaseerd op het w
ederkerigheidsbeginsel

socia Ie structuur:afspraken en structuur
pragm

atisch: aansluiten bij de w
erkelijkheid. T

egengesteld aan ideologisch.
solidair:onbaatzuchtige inzet voor een sam

enleving.
tussen " veilig w

eten
" en " veilig voelen

" zit een natuurlijke spanning,
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het bestem
m

ingsplan

het bestem
m

ingsplan

T
 oelichting voor zover het binnen het kader van het pragm

atisch w
onen ter zake doet.

- H
et bestem

m
ingsplan is enerzijds het m

iddel om
 te com

m
uniceren en anderzijds na afronding het contract tussen de belanghebbenden.

- H
et bestem

m
ingsplan geeft enerzijds de m

ogelijkheden aan van w
at er w

el kan en m
ag, m

aar anderzijds de beperking door het niet genoem
de

uit te sluiten (rechtszekerheden van de bew
oner)

- H
et bestem

m
ingsplan is het m

iddel van het gem
eentebestuur, ais behariger van de belangen van de burgers, om

 invioed uit te oefenen op de
w

oon (leet) kw
aliteit

B
.l m

et nam
e bij het dynam

isch w
onen , w

at na oplevering nog volop ruim
te biedt voor veranderingen is het zaak om

 de gevolgen van die

m
ogelijkheden goed te onderkennen D

enk aan by. privacy-, geluid- ofparkeeroverlast.

B
.2 w

at niet m
et nam

e in het bestem
m

ingsplan is genoem
d ofbenoem

d kom
t er gew

oon niet. W
ensen m

oeten in eisen w
orden om

gezet. D
us

indien gew
enst, b. v. de j

e
u
 
d
e
 
b
o
u
i
e
s
 baa incl. bankjes

, noem
en en intekenen.
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 d
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beschuttng in ruim
telijke zin

1 besloten ruim
tes, overzichtelijk m

et voldoende uitzicht

2 ruim
te w

ordt bepaad door de bestratingsvloer van gevel

tot gevel m
et de w

oniggevels als w
anden

3
 
o
r
i
e
n
t
a
t
i
e

4 bouw
hoogte

5 spanng

dynam
iek

1 om
gevig m

oet kunnen reageren op veranderingen

2 w
oniggootte m

oet aapasbaar zijn,

3 m
ultictionele w

onigen.

ontm
oeten

1 straat/plei ontm
oetingsruim

te

2 ontm
oetigsruim

te m
oet veilg te bereiken zijn

3 w
onigen

p
a
r
k
e
r
e
n
 
e
n
 
v
e
r
k
e
e
r

g
e
c
n
c
e
n
t
r
e
e
r
d
 
p
a
r
k
e
r
e
n

: spreekt voor zich

: spreekt voor zich

: zo m
ogelijk zicht op landm

arks;

: functionele bestrating die aangeeft ofhet v
o
o
r
 
a
u
t
o

, voetgangers en fietsers bedoeld is.

: m
axaa vijflagen (sociale bouw

hoogte)

: om
geving m

oet uitdagen tot onderzoek, m
oet afsselend

, spanend en verassend zijn.

: 1 denk aan verschiende leeftjdsgroepen, 2 uitbreidingsm
ogelijkheden (reservering) van parkeren

(functiew
isselingen w

onen en w
ellcht hogere norm

 voor toekom
st)

strcturee/: 
A

ls basiseenheid u
i
t
g
a
a
 
v
a
n
 
e
e
n
 
3
- kam

erw
oning. D

eze basiseenheden m
oeten eenvoudig te

k
o
p
p
e
l
e
n
 
e
n
 
t
e
 
o
n
t
k
o
p
p
e
l
e
n
 
z
i
j
n
,
 
(
g
e
z
i
s
g
r
o
o
t
t
e, gezisfase)

incidentee/: 
extem

e toevoegingen

n
a
s
t
 
d
e
 
(
d
y
n
a
m
i
s
c
h
e
)
 
w
o
o
n
f
n
c
t
i
e
 
o
o
k
 
g
e
s
c
h
i
 
v
o
o
r
 
a
a
p
a
l
e
n
d
e
 functies als kantoor, w

i
e
l
t
j
 
G
e
e
n
 functies

die m
et het w

onen op gespanen voet staa zoals horeca functies. V
rije hoogte b. g. w

oningen 3
O

O
m

l

:m
oet a

a
e
i
d
i
n
g
 
v
o
o
r
 
o
n
t
m
o
e
t
e
n
 
g
e
v
e
n
 
(
b
a
r
b
e
c
e , speelplaats, trapveldje, jeu de boules baa in om

geving

B
ornof m

et zitbanjes)

:dus geen geparkeerde auto
s naast de ontm

oetingsruim
te

:een tun of een dakterras van m
inim

aa 4 x 4 m
2

: in zg. koffers zo dicht m
ogelijk bij de ontsluitingsw

egen.

: de w
egen langs de openbare ruim

te sm
al voor eenrchtingsverkeer en niet bedoeld voor parkeren. L

aden en

lossen (vakantie, boodschappen) m
oet m

ogelijk zijn.
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tekeningen:

casco indeling leeg

casco indeling gevuld

casco doorsnede leeg / gevuld

zg. incidentele uitbreidingen

gevel van voor de ingebruiknam
e

gevel van na de ingebruiknam
e
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